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Dz.U. 2011 Nr 45 poz. 235

USTAWA
z dnia 4 lutego 2011 .

o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

Art. 1. Ustawa okresla:
1) zasady organizowania i funkcjonowania opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3;
2)  warunki $wiadczonych ushug;
3) kwalifikacje oséb sprawujacych opieke;
4) zasady finansowania opieki;

5) nadzor nad warunkami i jako$cig sprawowanej opieki.

Art. 2. 1. Opieka nad dzie¢mi w wieku do lat 3 moze by¢ organizowana
w formie zlobka lub klubu dziecigcego, a takze sprawowana przez dziennego
opiekuna oraz nianig.

2. W ramach opieki realizowane sa funkcje: opiekuncza, wychowawcza oraz
edukacyjna.

3. Opieka nad dzieckiem moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku
szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy
niemozliwe lub utrudnione jest obj¢cie dziecka wychowaniem przedszkolnym —
4 rok zycia.

4. W przypadku, gdy dziecko, ktore ukonczyto 3 rok zycia umieszczone jest
w zlobku lub klubie dziecigcym albo jest objete opieka sprawowang przez
dziennego opiekuna, rodzice tego dziecka, sa zobowigzani do ztozenia podmiotowi
prowadzacemu opiek¢ o$wiadczenia o przeszkodach w objeciu dziecka

wychowaniem przedszkolnym.

Art. 3. llekro¢ w ustawie jest mowa o rodzicach rozumie si¢ przez to takze
opiekunéw prawnych oraz inne osoby, ktorym sad powierzyl sprawowanie opieki

nad dzieckiem.
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Art. 3a. 1. Rodzic ubiegajacy si¢ o objecie dziecka opieka w ztobku lub
klubie dziecigcym albo przez dziennego opiekuna przedstawia, w formie
oswiadczenia lub za§wiadczenia, nastgpujace dane:

1) imig, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL dziecka;

2) imiona, nazwiska oraz numery PESEL rodzicow;

3) adres miejsca zamieszkania rodzicéw i dziecka;

4) adres poczty elektronicznej 1 numer telefonu rodzicow — o ile je posiadaja;

5) miejsce pracy rodzicow lub miejsce pobierania nauki w szkole lub szkole
wyzszej przez rodzicow — o ile pracuja lub pobieraja nauke;

6) dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

7) dane o wysokosci dochodow rodzicow — w przypadku ubiegania si¢ przez
rodzicéw o czesciowe lub catkowite zwolnienie z optat, jezeli zwolnienie to
jest uzaleznione od wysokosci dochodow.

2. Podmiot prowadzacy ztobek lub klub dziecigcy oraz podmiot zatrudniajacy
dziennego opiekuna mogg przetwarza¢ dane, o ktorych mowa w ust. 1, wylacznie
w zwigzku z rekrutacjg oraz w zakresie 1 w celu zapewnienia dziecku prawidtowe;j
opieki.

Art. 4. Osoby sprawujace, na podstawie ustawy, opieke nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 podlegaja obowigzkowym badaniom sanitarno-epidemiologicznym
zgodnie z ustawg z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen

i chordb zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2013 r. poz. 947, z p6zn. zm.").

Art. 5. Minister wtasciwy do spraw rodziny:
1) monitoruje proces realizacji ustawy;
2) upowszechnia informacje o formach opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3;
3) inspiruje badania, ekspertyzy 1 analizy dotyczace systemu opieki nad
dzieckiem w wieku do lat 3.

4)  (uchylony)

Art. 6. Rada Ministréw sktada corocznie Sejmowi 1 Senatowi, w terminie do

dnia 30 wrze$nia, sprawozdanie z realizacji ustawy.

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 619 i

1138 oraz z 2015 r. poz. 1365, 1916 i 1991.
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Rozdzial 2
Z}obek i klub dzieciecy

Art. 7. 1. Opieka w ztobku jest sprawowana nad dzie¢cmi w wieku od
ukonczenia 20 tygodnia zycia.
2. Opieka w klubie dziecigcym jest sprawowana nad dzie¢mi w wieku od

ukonczenia 1 roku zycia.

Art. 8. 1. Ztobki i kluby dzieciece moga tworzy¢ i prowadzié:
1)  gminy;
2) osoby fizyczne;
3) osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawne;.
2. Gmina tworzy ztobki 1kluby dziecigce w formie gminnych jednostek
budzetowych.
3. Ztobkiem lub klubem dzieciecym jest kazda jednostka organizacyjna, ktora

niezaleznie od jej nazwy wykonuje zadania okreslone w art. 10.

Art. 9. 1. Podmioty, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1, prowadzace ztobki lub
kluby dziecigce moga dla celéw organizacyjnych polaczy¢ je w zespot 1 okreslic
zasady dziatania zespolu. Polaczenie nie narusza odrgbnosci zlobkoéw lub klubow
dzieciecych w zakresie wpisu do rejestru. Przepisy art. 11 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Dyrektor zespotu jest dyrektorem ztobka lub osobag kierujaca klubem
dziecigcym.

3. Dyrektorem zespotu ztobkow lub klubow dziecigcych moze by¢ osoba,
ktéra posiada co najmniej roczne doswiadczenie w kierowaniu ztobkiem Ilub
klubem dziecigcym.

4. Gmina tworzy zespoty ztobkow lub klubéw dzieciecych w formie

gminnych jednostek budzetowych.

Art. 9a. 1. Podmioty, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 1 3, moga
zorganizowa¢ wspolng obstuge administracyjng, finansowa 1 organizacyjna
ztobkow, kluboéw dzieciecych lub ich zespotow.

2. Obstuga, o ktorej] mowa w ust. 1, moze réwniez by¢ wykonywana przez
jednostki, o ktorych mowa wart. 5ust. 9ustawy zdnia 7 wrzesnia 1991 .

o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 oraz z 2016 r. poz. 35 1 64).
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1)

2)

3)

Art. 10. Do zadan ztobka i klubu dziecigcego nalezy w szczegdlnosci:
zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych;

zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjne;j,
przez  prowadzenie zaj¢¢  zabawowych  zelementami  edukacii,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

prowadzenie zajec opiekunczo-wychowawczych 1 edukacyjnych,
uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny dziecka, wiasciwych do wieku

dziecka.

Art. 11. 1. Ztobek i klub dzieciecy dziata na podstawie statutu.
2. Podmiot, ktory utworzyt ztobek lub klub dzieciecy, ustala statut ztobka lub

klubu dziecigcego, okreslajac w szczegolnosci:

)]
2)

3)
4)

nazwe 1 miejsce jego prowadzenia;

cele i zadania oraz sposob ich realizacji, z uwzglgdnieniem wspomagania
indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu
dziecka, aw przypadku dzieci niepelnosprawnych — ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

warunki przyjmowania dzieci;

zasady ustalania oplat za pobyt 1 wyzywienie w przypadku nieobecnosci

dziecka w ztobku lub klubie dziecigcym.

Art. 12. 1. Godziny pracy zlobka lub klubu dziecigcego ustala si¢

w regulaminie organizacyjnym, o ktorym mowa w art. 21, biorgc pod uwage opinie

rodzicow.

2. W ztobku zapewnia si¢ opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin

dziennie wzgledem kazdego dziecka.

3. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w ztobku moze

by¢, na wniosek rodzica dziecka, wydhuzony, za dodatkowa optata.

4. W klubie dziecigcym zapewnia si¢ opieke nad dzieckiem w wymiarze do

5 godzin dziennie wzgledem kazdego dziecka.

Art. 13. 1. Praca ztobka kieruje dyrektor.

2. Dyrektorem ztobka moze by¢ osoba, ktora posiada:
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1) wyksztalcenie wyzsze i co najmniej 3 lata do§wiadczenia w pracy z dzie¢mi
albo;

2) co najmniej wyksztalcenie $rednie oraz 5 lat do$wiadczenia w pracy
z dzie¢mi.
Art. 14. Osoba kierujaca pracag klubu dziecigcego moze by¢ osoba

posiadajaca kwalifikacje, o ktorych mowa w art. 16.

Art. 15. 1. Sktad personelu zatrudnionego w ztobku lub klubie dziecigcym
jest dostosowany do liczby dzieci uczeszczajagcych do ztobka lub klubu
dzieciecego.

2. Jeden opiekun moze sprawowac opieke:

1) w zlobku —nad maksymalnie o$miorgiem dzieci, a w przypadku gdy w grupie
znajduje si¢ dziecko niepetnosprawne, dziecko wymagajace szczegdlnej
opieki lub dziecko, ktdre nie ukonczyto pierwszego roku zycia maksymalnie
nad pigciorgiem dzieci;

2)  w klubie dziecigcym — nad maksymalnie oSmiorgiem dzieci, a w przypadku
gdy w grupie znajduje si¢ dziecko niepetnosprawne lub dziecko wymagajace
szczegoblnej opieki maksymalnie nad pigciorgiem dzieci.

3. W ztobku, do ktorego uczgszceza wiecej niz dwadziescioro dzieci, zatrudnia

si¢ przynajmniej jedng pielgegniarke lub potozng.

Art. 16. 1. Opiekunem w ztobku lub klubie dzieciecym moze by¢ osoba
posiadajaca kwalifikacje: pielegniarki, potoznej, opiekunki dziecigcej, nauczyciela
wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej lub pedagoga
opiekunczo-wychowawczego.

2. Opiekunem w ztobku lub klubie dziecigcym moze by¢ takze osoba, ktora
posiada co najmniej wyksztatcenie §rednie oraz:

1) conajmniej dwuletnie dos§wiadczenie w pracy z dzie¢mi w wieku do lat 3 lub
2) przed zatrudnieniem jako opiekun w ztobku lub w klubie dziecigcym odbyta
280-godzinne szkolenie, z czego co najmniej 80 godzin w formie zajec
praktycznych, polegajacych na sprawowaniu opieki nad dzieckiem pod
kierunkiem opiekuna, o ktérym mowa w ust. 1.
3. Jezeli osoba, o ktérej mowa wust. 2 pkt 1, nie pracowala z dzie¢mi

w wieku do lat 3 przez okres co najmniej 6 miesigcy bezposrednio przed podjeciem
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zatrudnienia jako opiekun, zobowigzana jest w ciggu 6 miesiecy od rozpoczecia
pracy na stanowisku opiekuna odby¢ 80-godzinne szkolenie w celu uaktualnienia

1 uzupeknienia wiedzy oraz umiejetnosci.

Art. 17. 1. Przy zapewnianiu opieki nad dzie¢mi przebywajacymi w ztobku
lub klubie dziecigcym mozna korzysta¢ z pomocy wolontariuszy.

2. Wolontariusz, przed rozpoczg¢ciem §wiadczenia pracy w zlobku lub klubie
dziecigcym, zobowigzany jest odby¢ 40-godzinne szkolenie.

3. W przypadku gdy wolontariusz posiada kwalifikacje, o ktérych mowa

w art. 16, przepisdw ust. 2 nie stosuje si¢.

Art. 18. Dyrektorem ztobka, osoba kierujaca pracg klubu dziecigcego oraz
osoba, o ktorej] mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2, opiekunem, pielegniarka, potozng oraz
wolontariuszem w zlobku lub klubie dziecigcym moze by¢ osoba, ktora:

1) daje rekojmig¢ nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi;

2) nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska
nie zostala jej zawieszona ani ograniczona;

3) wypeknia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek zostat
nalozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad;

4) nie zostala skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne.

Art. 19. Opiekun prowadzacy zajecia w ztobku lub klubie dziecigcym
wspolpracuje z rodzicami dzieci uczeszczajacych na zajecia, w szczegolnosci przez

prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi.

Art. 20. W zajeciach prowadzonych w klubie dziecigcym moga uczestniczy¢

rodzice dzieci uczgszczajacych do klubu dziecigcego.

Art. 21. 1. Organizacje wewnetrzng zlobka lub klubu dzieciecego okresla
regulamin organizacyjny nadawany przez dyrektora ztobka lub osobe kierujaca
praca klubu dziecigcego.

2. Za realizacje regulaminu odpowiada dyrektor ztobka lub osoba kierujgca

pracg klubu dzieciecego.

Art.22. W zlobku zapewnia si¢ wyzywienie przebywajacym w nim

dzieciom.
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Art. 23. Rodzice s3 zobowigzani do ponoszenia oplat za pobyt oraz

wyzywienie dzieci w ztobku lub klubie dziecigcym.

Art. 24. 1. Lokal, w ktorym tworzony i prowadzony jest:
1) zlobek —posiada co najmniej dwa pomieszczenia, w tym jedno przystosowane
do odpoczynku dzieci;
2)  klub dzieciecy — posiada co najmniej jedno pomieszczenie.
2. W zlobku 1klubie dziecigcym zapewnia si¢ dzieciom mozliwos¢
higienicznego spozywania positkow.

3. W klubie dzieciecym zapewnia si¢ miejsce na odpoczynek dla dzieci.

Art. 25. 1. Ztobek oraz klub dzieciecy moga by¢ prowadzone w lokalu, ktory
spelnia wymagania lokalowe 1 sanitarne zawarte w przepisach wydanych na
podstawie ust. 3.

2. Spelnienie wymagan, o ktérych mowa w ust. 1, potwierdza si¢ pozytywna
opinig komendanta powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej oraz
pozytywng opinig wlasciwego panstwowego inspektora sanitarnego.

3. Minister wilasciwy do spraw rodziny, w porozumieniu z ministrem
wlasciwym do spraw zdrowia, okre$li, w drodze rozporzadzenia, wymagania
lokalowe 1 sanitarne jakie musi speinia¢ lokal, w ktorym ma by¢ prowadzony
ztobek lub klub dzieciecy, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia odpowiednie]
jakos$ci opieki sprawowanej nad dzie¢mi i warunkow ochrony przeciwpozarowej

oraz liczbe dzieci, nad ktérymi sprawowana jest opieka.
Rozdziat 3
Rejestr zlobkow i klubow dzieci¢cych

Art. 26. Prowadzenie ztobka lub klubu dziecigcego jest dziatalno$ciag
regulowang w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalno$ci
gospodarczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 584, z p6zn. zm.?) i wymaga wpisu do rejestru

ztobkow 1 klubow dziecigcych, zwanego dalej ,,rejestrem”.

Art. 27. 1. Rejestr prowadzi wojt, burmistrz lub prezydent miasta wtasciwy

ze wzgledu na miejsce prowadzenia zlobka lub klubu dzieciecego.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 699,

875, 978, 1197, 1268, 1272, 1618, 1649, 1688, 1712, 1844 i 1893 oraz z 2016 r. poz. 65.
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2. Rejestr jest jawny 1 podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publiczne;j
gminy prowadzacej rejestr.
2a. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta publikuje rejestr za posrednictwem
systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 64 ust. 2.
3. Rejestr zawiera:
1) nazwg lub imi¢ i nazwisko oraz siedzib¢ lub adres podmiotu prowadzacego
ztobek lub klub dzieciecy;
2) numer NIP i REGON podmiotu prowadzacego ztobek lub klub dzieciecy;
3) miejsce prowadzenia ztobka lub klubu dziecigcego;
4) liczbe miejsc w ztobku lub klubie dziecigcym.
4. Adres bedacego osobg fizyczng podmiotu prowadzacego ztobek lub klub
dziecigcy nie podlega ujawnieniu w Biuletynie Informacji Publicznej, jezeli jest

inny niz adres prowadzenia przez t¢ osobg¢ ztobka lub klubu dziecigcego.

Art. 28. 1. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta dokonuje wpisu do rejestru
na podstawie pisemnego wniosku o wpis do rejestru, ztozonego przez podmiot
zamierzajacy prowadzi¢ ztobek lub klub dziecigcy. Wniosek zawiera:

1) wprzypadku osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajacej
osobowos$ci prawnej — numer lub indeks identyfikujacy podmiot we
wlasciwym rejestrze publicznym, potwierdzajacy status podmiotu;

2) numer NIP i REGON, o ile wnioskodawcy te numery nadano;

3) o$wiadczenie o spetnianiu warunkéw lokalowych;

4) w przypadku osoby fizycznej oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo
popetnione umyslnie;

5) os$wiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do lokalu, w ktorym ma by¢
prowadzony ztobek lub klub dzieciecy;

6) w przypadku osoby fizycznej — numer PESEL.

2. (uchylony)

3. Wraz z wnioskiem, o ktorym mowa wust. 1, podmiot przedstawia
stosowne o$wiadczenie, w celu potwierdzenia dokonanej optaty, o ktérej mowa
w art. 33.

4. W celu sprawdzenia zgodnosci danych, o ktérych mowa w ust. 1, wojt,
burmistrz lub prezydent miasta moze zadaé: odpisu z odpowiedniego rejestru,

dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢, zaswiadczenia o niekaralnosci lub
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dokumentu potwierdzajacego tytul prawny do lokalu, w ktorym ma by¢

prowadzony ztobek lub klub dziecigcy.
Art. 29. (uchylony)

Art. 30. 1. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta wydaje zaswiadczenie
o dokonaniu wpisu podmiotu do rejestru.
2. Zaswiadczenie zawiera nastepujace dane:
1) nazwe organu, ktory dokonat wpisu do rejestru;
2) datg i numer wpisu do rejestru;
3) forme organizacyjng opieki oraz jej nazwg;
4) nazwe lub imi¢ inazwisko podmiotu prowadzacego ztobek lub klub
dzieciecy;

5) miejsce prowadzenia ztobka lub klubu dziecigcego.

Art. 31. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta odmawia wpisu do rejestru,
w przypadku gdy:
1) podmiot nie spelnia warunkéw wymaganych do utworzenia i prowadzenia
ztobka lub klubu dziecigcego;
2) wydano prawomocne orzeczenie zakazujace przedsigbiorcy wykonywania

dziatalnosci gospodarczej objetej wpisem.

Art. 32. Wykreslenie z rejestru nastepuje w przypadku:

1) zlozenia przez podmiot wpisany do rejestru wniosku o wykreslenie;

2) nieusuni¢cia przez podmiot, w wyznaczonym terminie, nieprawidtowosci
w zakresie prowadzenia ztobka lub klubu dziecigcego;

3) przekazania we wniosku oraz dotagczonych do niego dokumentach, o ktérych

mowa w art. 28, informacji niezgodnych ze stanem faktycznym.

Art. 33. 1. Wpis do rejestru podlega optacie, ktéra stanowi dochod wihasny
gminy.

2. Wysoko$¢ oplaty ustala rada gminy w drodze uchwatly.

3. Wysoko$¢ optaty nie moze by¢ wyzsza niz 50% minimalnego
wynagrodzenia za prace ustalonego zgodnie =z przepisami o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg.

4. Zmiany w rejestrze oraz wykreslenie z rejestru sg zwolnione z optaty.

5. Gmina jest zwolniona z optaty za wpis do rejestru.
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Art. 34. Odmowa wpisu do rejestru oraz wykreslenie z rejestru nastepuja

w drodze decyzji administracyjne;.

Art. 35. 1. Podmiot wpisany do rejestru jest zobowigzany do informowania
organu prowadzacego rejestr o wszelkich zmianach danych wskazanych we
wniosku lub dokumentach, o ktéorych mowa w art. 28, w terminie 14 dni od
zaistnienia zmian.

2. Po otrzymaniu informacji, o ktérej mowa w ust. 1, organ prowadzacy
rejestr dokonuje zmian w rejestrze oraz wydaje podmiotowi wpisanemu do rejestru

zaswiadczenie, o ktorym mowa w art. 30, uwzgledniajace te zmiany.

Art. 35a. 1. Minister wlasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze
rozporzadzenia, wzory dokumentow elektronicznych o wpis, zmian¢ oraz
wykreslenie w rejestrze ztobkow 1 klubow dzieciecych, majac na uwadze potrzebe
ujednolicenia formy skladanych wnioskow, utatwienia ich przekazywania oraz
sprawno$¢ postgpowania.

2. Wzory, o ktorych mowa w ust. 1, minister wlasciwy do spraw rodziny
zamieSci w centralnym repozytorium wzoréw dokumentow elektronicznych,
o ktérym mowa w ustawie z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci

podmiotéw realizujacych zadania publiczne (Dz. U. z 2014 r. poz. 1114).
Rozdziat 4
Dzienny opiekun

Art. 36. 1. Dziennym opiekunem jest osoba fizyczna zatrudniana przez
podmioty, o ktorych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 3, na podstawie umowy o prace
albo umowy o $§wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z przepisami Kodeksu
cywilnego stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia.

2. Dzienny opiekun sprawuje opiek¢ nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia
20 tygodnia zycia.

3. Umowa, o ktérej mowa w ust. 1, okresla w szczegdlnosci:

1) strony umowy;

2) cel i przedmiot umowy;

3) czasimiejsce sprawowania opieki;
4) liczbe dzieci powierzonych opiece;

5) obowigzki dziennego opiekuna;
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6)
7)
8)

)]

2)

3)

wysoko$¢ wynagrodzenia oraz sposob 1 termin jego wyplaty;
czas, na jaki umowa zostala zawarta;

warunki i sposob zmiany, a takze rozwigzania umowy.

Art. 37. Do zadan dziennego opiekuna nalezy w szczego6lnosci:

zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych;

zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjne;,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

prowadzenie zajec opiekunczo-wychowawczych 1 edukacyjnych,
uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny dziecka, wiasciwych do wieku

dziecka.

Art. 38. 1. Dzienny opiekun sprawuje opiek¢ nad maksymalnie pigciorgiem

dzieci, a w przypadku gdy w grupie znajduje si¢ dziecko, ktére nie ukonczylo

pierwszego roku zycia, jest niepetnosprawne lub wymaga szczegoélnej opieki,

maksymalnie nad trojgiem dzieci.

2. Dzienny opiekun przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi moze korzysta¢

z pomocy wolontariuszy.

)]
2)

3)

4)

S)
6)

Art. 39. 1. Dziennym opiekunem moze by¢ osoba, ktora:

daje rekojmig nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi;

nie jest i nie byla pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska

nie zostala jej zawieszona ani ograniczona;

wypehnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek zostat

natozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub

zatwierdzonego przez sad;

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine;

posiada warunki lokalowe zapewniajace bezpieczng opieke nad dzieckiem;

odbyta:

a) 160-godzinne szkolenie albo

b) 40-godzinne szkolenie uzupelniajace, wtym zzakresu udzielania
dziecku pierwszej pomocy, jezeli posiada kwalifikacje, o ktorych mowa

w art. 16 ust. 1.
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2. Do odbycia szkolenia nie jest zobowigzana osoba, ktéra pracowala
z dzie¢mi w wieku do lat 3 przez okres co najmniej 12 miesigcy bezposrednio przed
podjeciem zatrudnienia jako dzienny opiekun.

3. W celu weryfikacji spetnienia warunkow, o ktorych mowa wust. 1, u
kandydata na dziennego opiekuna zatrudnianego przez gming moze by¢
przeprowadzony przez kierownika o$rodka pomocy spotecznej wywiad
srodowiskowy. Wywiad $srodowiskowy jest przeprowadzany na zlecenie wojta,
burmistrza lub prezydenta miasta.

4. Weryfikacji spelniania warunkéw, o ktorych mowa wust. 1, przez
kandydata na dziennego opiekuna zatrudnianego przez podmioty, o ktorych mowa

w art. 8 ust. 1 pkt 3, dokonujg te podmioty.

Art. 40. Dzienny opiekun prowadzacy zajecia z dzieémi nad ktérymi
sprawuje opieke wspotpracuje z rodzicami tych dzieci, w szczegdlnosci przez:

1) korzystanie z pomocy rodzicow w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi w czasie
prowadzenia zajec¢;
2) prowadzenie konsultacji iudzielanie porad rodzicom w zakresie pracy

z dzie¢mi.

Art.41. 1. Dzienny opiekun podlega obowigzkowi ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzadzone przy sprawowaniu opieki.

2. Podmiot zatrudniajacy dziennego opiekuna jest zobowigzany do zawarcia
umowy ubezpieczenia dziennego opiekuna od odpowiedzialnos$ci cywilnej oraz
optacania i finansowania sktadki na to ubezpieczenie.

3. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta zawiera umowg, o ktorej mowa w ust.
2, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien

publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164).

Art. 42. 1. Dzienny opiekun sprawuje opiek¢ nad dzieémi w lokalu, do
ktorego posiada tytut prawny.
2. Podmiot zatrudniajgcy dziennego opiekuna moze udostgpni¢ lub

wyposazy¢ lokal w celu sprawowania opieki przez dziennego opiekuna.

Art. 43. Maksymalng wysoko$¢ wynagrodzenia dziennego opiekuna
zatrudnianego przez gming oraz zasady jego ustalania okresla, w drodze uchwaty,

rada gminy.
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Art. 44. Rodzice sa zobowigzani do ponoszenia optat za pobyt oraz

wyzywienie dzieci u dziennego opiekuna.

Art. 45. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta wybiera dziennych opiekunow
w drodze otwartego konkursu ofert, przeprowadzonego na zasadach okreslonych
w ustawie zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego

i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, z pdézn. zm.>).

Art. 46. 1. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta prowadzi wykaz dziennych
opiekundow.

2. Wykaz zawiera imi¢ i nazwisko dziennych opiekunow, o ktérych mowa
w ust. 1.

3. Wykaz jest jawny i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej
gminy prowadzacej wykaz.

4. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta publikuje wykaz dziennych
opiekunow za posrednictwem systemu teleinformatycznego, o ktdrym mowa w art.

64 ust. 2.

Art. 46a. Podmiot zatrudniajacy dziennego opiekuna zobowigzany jest do
zglaszania dziennych opiekunow do wykazu dziennych opiekunéw, o ktérym

mowa w art. 46 ust. 1.

Art. 47. W przypadku rozwigzania lub wygasnigcia umowy z dziennym

opiekunem nast¢puje wykreslenie dziennego opiekuna z wykazu.
Rozdzial 5
Szkolenia

Art. 48. 1. Programy szkolen, o ktorych mowa w art. 16 ust. 2 pkt 2 i ust. 3,
art. 17 ust. 2 oraz wart. 39 ust. 1 pkt 6, zatwierdza na wniosek podmiotu
prowadzacego szkolenie, na okres 5 lat, minister wlasciwy do spraw rodziny.

2. Zatwierdzenie lub odmowa zatwierdzenia programoéw szkolen nastepuje
w drodze decyzji administracyjne;.

3. Listg¢ programoéw szkolen, o ktéorych mowa wust. 1, udostgpnia si¢

w Biuletynie Informacji Publiczne;.

®  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 1138

i 1146 oraz z 2015 r. poz. 1255, 1333, 1339 1777.
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Art. 49. Minister wtasciwy do spraw rodziny okres§li, w drodze
rozporzadzenia, zakres programéw szkolen, bioragc pod uwage specyfike zadan
opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych zlobka, klubu dziecigcego oraz
dziennego opiekuna, majgc na uwadze konieczno$¢ zapewnienia odpowiedniego
poziomu realizacji tych zadan.

Rozdzial 6
Niania

Art. 50. 1. Nianig jest osoba fizyczna sprawujaca opiekg nad dzie¢mi na
podstawie umowy o $wiadczenie ustug, do ktdrej zgodnie z przepisami Kodeksu
cywilnego stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia, zwanej dalej ,,umowa
uaktywniajaca”.

2. Niania sprawuje opieke nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia
zycia.

3. Umowa uaktywniajaca jest zawierana w formie pisemnej mi¢dzy nianig
a rodzicami albo rodzicem samotnie wychowujacym dziecko.

4. Umowa uaktywniajaca okresla w szczegolnosci:

1) strony umowy;

2) cel i przedmiot umowy;

3) czas i miejsce sprawowania opieki;

4) liczbe dzieci powierzonych opiece;

5) obowiazki niani;

6) wysoko$¢ wynagrodzenia oraz sposob i termin jego wyplaty;
7) czas, na jaki umowa zostata zawarta;

8)  warunki i sposéb zmiany, a takze rozwigzania umowy.

5. Przez rodzica samotnie wychowujacego dziecko rozumie si¢ rodzica
bedacego panng, kawalerem, wdowa, wdowcem, rozwodka, rozwodnikiem albo
rodzica, w stosunku do ktorego orzeczono separacj¢ w rozumieniu odrebnych
przepisow, atakze rodzica pozostajacego w zwigzku matzenskim, jezeli jego
matzonek zostat pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa karg pozbawienia

wolnosci.

Art.51. 1. Za niani¢, skladki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe

1 wypadkowe oraz na ubezpieczenie zdrowotne, optaca:
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1) Zaklad Ubezpieczen Spotecznych — od podstawy stanowiagcej kwotg nie
wyzsza niz wysoko$§¢ minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego
zgodnie z przepisami o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

2) rodzic (ptatnik sktadek) — od podstawy stanowigcej kwote nadwyzki nad
kwota minimalnego wynagrodzenia

— na zasadach okreslonych w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych oraz

w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow

publicznych.

2. Zanianig, ktora przystapita dobrowolnie na swoj wniosek do ubezpieczenia
chorobowego, sktadki na to ubezpieczenie optaca rodzic na zasadach okreslonych
dla zleceniobiorcéw w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych.

3. Zaktad Ubezpieczen Spolecznych optaca sktadki, w przypadku gdy
spetnione sg tacznie nastepujace warunki:

1) niania zostala zgloszona przez rodzica do ubezpieczen spotecznych
1 ubezpieczenia zdrowotnego;

2) rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy dziecko sg zatrudnieni, Swiadczg
ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej stanowiacej tytut do ubezpieczen
spotecznych, prowadza pozarolniczg dziatalnos$¢ lub dziatalno$¢ rolnicza;

3) dziecko nie jest umieszczone w zlobku, klubie dziecigcym oraz nie zostato
objete opieka sprawowang przez dziennego opiekuna.

4. W przypadku utraty przez rodzicow albo rodzica samotnie wychowujacego
dziecko zatrudnienia, zaprzestania $wiadczenia ustug lub dzialalnos$ci, o ktorych
mowa w ust. 3 pkt 2, sktadki optaca si¢ przez okres 3 miesiecy od dnia zaistnienia
tych przyczyn.

5. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych nie optaca sktadek, w przypadku gdy:

1) rodzic dziecka korzysta z ulgi na podstawie umowy aktywizacyjnej, o ktorej
mowa wart. 6lc ust. 1 ustawy zdnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy w brzmieniu obowigzujacym przed
dniem 26 pazdziernika 2007 r., z osobg bezrobotng w celu wykonywania
pracy zarobkowej w gospodarstwie domowym lub

2) umowa uaktywniajaca zostala zawarta migdzy nianig a osobami pelnigcymi

funkcje¢ rodziny zastepczej zawodowej, lub
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3) rodzic dziecka podlega ubezpieczeniom emerytalnemu irentowym na
podstawie art. 6ust. 1pkt 19 ustawy zdnia 13 pazdziernika 1998 r.
o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz.U. z2015r. poz. 121, z pdzn.

zm.Y).

Art. 52. Rodzic (ptatnik skladek) zobowigzany jest do niezwlocznego
informowania Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych o kazdej zmianie majacej wptyw
na optacanie sktadek, w szczegolnosci o rozwigzaniu lub wygasnigciu umowy

uaktywniajgce;.

Art. 53. 1. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych przekazuje ministrowi
wlasciwemu do spraw rodziny informacje o liczbie zgltoszonych do ubezpieczen
spotecznych lub do ubezpieczenia zdrowotnego niah w poszczegolnych miesigcach
oraz o poniesionych na ten cel wydatkach.

2. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
przekazuje w terminach:

1) do 25 lutego za okres od 1 lipca do 31 grudnia;

2) do 25 sierpnia za okres od 1 stycznia do 30 czerwca.
Rozdziat 7
Nadzor nad zlobkami, klubami dzieciecymi oraz dziennymi opiekunami

Art. 54. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta wlasciwy ze wzgledu na
miejsce prowadzenia ztobka lub klubu dziecigcego albo miejsce sprawowania
opieki przez dziennego opiekuna, sprawuje nadzér nad Zlobkiem, klubem
dziecigcym oraz dziennym opiekunem w zakresie warunkéw i jako$ci $wiadczonej
opieki.

Art. 55. 1. Nadzér sprawowany jest na podstawie planu nadzoru przyjetego
przez rade gminy w drodze uchwaty.

2. W przypadku powzigcia informacji o nieprawidtowos$ciach w organizacji
i funkcjonowaniu ztobka, klubu dzieciecego lub sprawowanej opieki przez
dziennego opiekuna, wojt, burmistrz lub prezydent miasta prowadzi czynnosci

nadzorcze takze poza planem nadzoru, o ktérym mowa w ust. 1.

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 689,
978, 1037, 1066, 1240, 1268, 1269, 1506, 1649, 1735, 1830, 1893 i 2281 oraz z 2016 r. poz. 34.
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Art. 56. 1. Czynnosci nadzorczych dokonuja osoby upowaznione przez wojta,
burmistrza lub prezydenta miasta, zwane dalej ,,osobami upowaznionymi”.
2. Osoby upowaznione sg uprawnione w szczegolnosci do:

1) wstepu na teren nieruchomosci, obiektu, lokalu lub ich cze$ci w dniach
1 godzinach, w ktorych dziatalnos¢ jest wykonywana lub powinna by¢
wykonywana;

2) zadania ustnych lub pisemnych wyjasnien, okazania dokumentoéw lub innych
nosnikéw informacji oraz udostgpnienia danych majacych zwigzek
z przedmiotem nadzoru;

3) dostgpu do dokumentacji pracowniczej 0sob zatrudnionych w nadzorowanych

ztobkach lub klubach dziecigcych.

Art. 57. 1. W przypadku stwierdzenia, ze podmiot prowadzacy ztobek lub
klub dzieciecy albo dzienny opiekun nie speilnia standardow dotyczacych
sprawowane]j opieki, organ sprawujacy nadzér zobowigzuje go do usunigcia
stwierdzonych nieprawidtowos$ci w wyznaczonym terminie.

2. Podmiot prowadzacy ztobek lub klub dzieciecy albo dzienny opiekun ma
prawo zgloszenia na piSmie umotywowanych zastrzezen do ustalen organu
sprawujacego nadzoér, wterminie 7 dni od dnia otrzymania informacji
o stwierdzonych nieprawidlowos$ciach.

3. Wrazie nieuwzglednienia zastrzezen, w catosci lub w cze$ci, organ
sprawujacy nadzor sporzadza stanowisko na pismie i przekazuje je podmiotowi
prowadzacemu zlobek lub klub dziecigcy albo dziennemu opiekunowi.

4. W celu zbadania, czy 1w jakim =zakresie sg realizowane zalecenia
pokontrolne organ sprawujacy nadzor moze prowadzi¢ czynnos$ci sprawdzajace.

5. W przypadku nieusuni¢cia w wyznaczonym terminie nieprawidtowosci,
wojt, burmistrz lub prezydent miasta wykresla z rejestru ztobek lub klub dziecigcy
albo rozwigzuje umowe¢ zdziennym opiekunem bez zachowania okresu

wypowiedzenia.
Rozdziat 8
Finansowanie i zlecanie zadan z zakresu opieki

Art. 58. 1. Wysoko$¢ optaty oraz optaty, o ktorej mowa w art. 12 ust. 3, za

pobyt dziecka w ztobku lub klubie dziecigcym utworzonym przez gming albo u
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dziennego opiekuna zatrudnionego przez gming oraz maksymalng wysoko$¢ optaty
za wyzywienie ustala rada gminy w drodze uchwaty.

2. W przypadku utworzenia ztobka lub klubu dziecigcego przez podmioty,
o ktorych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 13, wysokos$¢ optat okresla podmiot, ktory
utworzyt ztobek lub klub dziecigcy.

3. W przypadku zatrudniania dziennego opiekuna przez podmioty, o ktérych
mowa w art. 8 ust. 1 pkt 3, wysokos$¢ optat okresla podmiot, ktory zatrudnia

dziennego opiekuna.

Art. 59. 1. Opfaty, o ktorych mowa w art. 58 ust. 1, wnoszone przez rodzicow
z tytutlu korzystania ze ztobka i klubu dziecigcego utworzonych przez gming oraz
z ustug dziennego opiekuna, s3 wnoszone na rzecz gminy.

2. Rada gminy moze okresli¢, w drodze uchwaty, warunki czgsciowego lub

catkowitego zwolnienia od ponoszenia optat.

Art. 60. 1. Podmioty, o ktorych mowa w art. 8 ust. 1, prowadzace ztobek lub
klub dziecigcy, lub zatrudniajace dziennych opiekunéw moga otrzymac na kazde
dziecko objete opieka w ztobku lub klubie dzieciecym, lub przez dziennego
opiekuna dotacje celowa z budzetu gminy.

2. Wysoko$¢ i zasady ustalania oraz rozliczania dotacji celowej, o ktorej

mowa w ust. 1, okresla rada gminy w drodze uchwaty.

Art. 61. 1. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta moze zleci¢ podmiotom,
o ktérych mowa w art. 8 ust. 1, organizacj¢ opieki sprawowanej w formie ztobka
lub klubu dzieciecego lub przez dziennych opiekunow.

2. Do wylaniania podmiotéw majacych organizowac opieke, o ktorej mowa
wust. 1, stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Art. 62. 1. Minister wlasciwy do spraw rodziny opracowuje resortowe oraz
rzadowe programy rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz
finansowo wspiera te programy. Opracowanie i realizacja programow odbywa si¢
we wspoOlpracy z wojewoda.

2. Programy, o ktéorych mowa w ust. 1, okreslajg tryb ikryteria wyboru
podmiotdéw korzystajacych z nich, w szczegolnosci uwzgledniajac:

1) jako$c¢ lub zakres oferowanych ustug;
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2) zapotrzebowanie na ustugi $wiadczone przez te podmioty;

3) minimalny okres funkcjonowania instytucji lub miejsc  opieki
dofinansowanych z dotacji budzetu panstwa.

3. Programy, o ktéorych mowa w ust. 1, moga by¢ kierowane do podmiotow,

o ktérych mowa w art. 8 ust. 1.

4. Podmioty, o ktorych mowa w art. 8 ust. 1, korzystajace z programéw,

o ktorych mowa w ust. 1, mogg otrzymywac dotacje celowe z budzetu panstwa na

dofinansowanie utworzenia lub funkcjonowania zlobkéw, klubow dzieciecych lub

dziennych opiekunow, przy czym wysoko$¢ dotacji nie moze przekroczy¢ 80%

kosztéw realizacji zadania.

5. Dotacji, o ktorej mowa w ust. 4, udziela wojewoda po uzgodnieniu

z ministrem wtasciwym do spraw rodziny.

6. Wojewoda, udzielajac podmiotowi dotacji, o ktorej mowa w ust. 4, zawiera

z nim umowe¢ okre$lajaca w szczegdlnosci:

1) szczegotowy opis zadania, w tym cel, na jaki dotacja zostala przyznana,
1 termin jego wykonania;

2)  wysokos$¢ udzielonej dotacji;

3) tryb ptatnosci;

4) termin wykorzystania dotacji, nie dtuzszy niz do dnia 31 grudnia danego roku
budzetowego;

5) termin 1isposob rozliczenia udzielonej dotacji, w tym zasady rozliczania
dotacji w przypadku skrdcenia okresu funkcjonowania instytucji lub miejsc
opieki dofinansowanych z dotacji, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 3;

6) termin zwrotu niewykorzystanej czesci dotacji, nie dtuzszy niz 15 dni od
okreslonego w umowie dnia wykonania zadania;

7)  tryb kontroli wykonania zadania; w umowie mozna postanowi¢, ze kontrola
bedzie prowadzona na zasadach 1w trybie okreslonych w przepisach
o kontroli w administracji rzagdowej;

8) warunki i1sposdb zmiany oraz rozwigzania umowy, w tym zasady zwrotu
dotacji w przypadku skrdcenia okresu funkcjonowania instytucji lub miejsc

opieki dofinansowanych z dotacji, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 3.
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Art. 63. 1. Gmina moze otrzymywac¢ dotacje celowe z budzetu panstwa na
dofinansowanie zadan wlasnych z zakresu organizacji opieki nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 na zasadach okreslonych w przepisach o finansach publicznych.

2. (uchylony)

Art. 64. 1. Gmina jest zobowigzana do sporzadzania sprawozdan rzeczowo-
-finansowych z zakresu opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 i przekazywania ich
wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektroniczne;.

2. Systemy teleinformatyczne stosowane w urzedach administracji publicznej
realizujgcych zadania w zakresie okre§lonym w ustawie stanowig integralne czgsci
systemow teleinformatycznych stosowanych do realizacji §wiadczen rodzinnych
okreslonych w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
(Dz. U. 22015 r. poz. 114, z p6ézn. zm.”).

3. Minister wlasciwy do spraw rodziny okresli, w drodze rozporzadzenia,
wzor, terminy 1sposob sporzadzania sprawozdan rzeczowo-finansowych
z wykonywania zadan z zakresu opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, majac na
uwadze potrzebe ujednolicenia informacji przekazywanych przez podmioty

realizujace ustawe.

Art. 64a. 1. Gmina jest zobowigzana do przekazywania danych z rejestru oraz
wykazu dziennych opiekunéw ministrowi wilasciwemu do spraw rodziny za
posrednictwem systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 64 ust. 2.

2. Minister wtasciwy do spraw rodziny publikuje dane, o ktérych mowa w ust.

1, na stronach internetowych ministerstwa.
Rozdziat 9
Zmiany w przepisach obowiazujacych
Art. 65. (pominiety)
Art. 66. (pominigty)
Art. 67. (pominigty)

Art. 68. (pominiety)

%  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 693,
995, 1217, 1240, 1268, 1302, 1359, 1735 i 1830.
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Art. 69. (pominigty)
Art. 70. (pominigty)
Art. 71. (pominigty)
Art. 72. (pomini¢ty)
Art. 73. (pominigty)
Art. 74. (pominigty)
Rozdziat 10
Przepisy przejsciowe

Art. 75. 1. Ztobki dziatajace na podstawie przepisow ustawy, o ktorej mowa
w art. 66, staja si¢ zZlobkami w rozumieniu niniejszej ustawy z dniem jej wejscia
W zycie.

2. Podmioty prowadzace do dnia wejScia w zycie niniejszej ustawy
dziatalno$¢ gospodarcza, polegajaca na sprawowaniu opieki nad dzie¢mi, moga
prowadzi¢ t¢ dziatalno$§¢ na podstawie dotychczasowych przepisow, nie dluzej
jednak niz przez okres 3 lat od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy.

3. Po uptywie terminu, o ktorym mowa w ust. 2, podmioty prowadzace do
dnia wejScia w zycie niniejszej ustawy dziatalno$¢ gospodarcza, polegajaca na
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi mogg prowadzi¢ zlobek lub klub dzieciecy, jezeli

spetniajg warunki okreslone w niniejszej ustawie.

Art. 76. 1. Pracownicy zlobkoéw, dziatajacych na podstawie przepisow
dotychczasowych, staja si¢ z mocy prawa pracownikami zlobkéw w rozumieniu
niniejszej ustawy. Przepisy art. 23! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502, z p6zn. zm.?) stosuje sie.

2. Do pracownikéw ztobkow zatrudnionych do dnia wej$cia w zycie ustawy
w:

1) publicznych zaktadach opieki zdrowotnej, stosuje si¢ przepisy

o pracownikach samorzadowych;

®  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 1662

oraz z 2015 r. poz. 1066, 1220, 1224, 1240, 1268 i 1735.
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2) niepublicznych zaktadach opieki zdrowotnej, stosuje si¢ przepisy Kodeksu
pracy.

3. Osoby zatrudnione do opieki w ztobkach, dziatajacych na podstawie
przepisOw dotychczasowych, nie sg zobowigzane do odbycia szkolen, o ktorych
mowa w niniejszej ustawie.

4. Osoby zatrudnione do opieki w zlobkach, dzialajacych na podstawie
przepisow  dotychczasowych, nieposiadajgce  Sredniego  wyksztalcenia,
a pozostajgce w zatrudnieniu w dniu wejscia w zycie niniejszej ustawy, s3
zobowigzane do jego uzupelienia w okresie 3 lat od dnia wejécia w zycie tej

ustawy.

Art. 77. Pielegniarki i potozne zatrudnione w dniu wejScia w zycie niniejszej
ustawy w ztobku, dziatajagcym na podstawie przepisow dotychczasowych,
i zatrudnione na stanowisku opiekunki w Zlobku w rozumieniu przepiséw
niniejszej ustawy, przez okres zatrudnienia, zachowuja prawo wykonywania

zawodu pielegniarki lub potoznej, nie dtuzej jednak niz przez okres 15 lat.
Art. 78. (pominiety)
Rozdziat 11
Przepis koncowy

Art. 79. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie miesigca od dnia ogloszenia”,
z wyjatkiem:
1) art. 6, ktory wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2013 r.;
2) art. 50-53 170-73, ktéore wchodza w zycie pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po uptywie 6 miesigcy od dnia ogloszenia;
3) art. 62163, ktore wchodza w zycie z dniem ogloszenia;
4) art. 64 ust. 2, ktory wchodzi w zycie po uptywie 12 miesiecy od dnia wejscia

W Zycie ustawy.

) Ustawa zostata ogtoszona w dniu 3 marca 2011 r.

2016-11-29



