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Imielin, dnia 30 listopada 2016r

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w Urzedzie Miasta Imielin

okreslenie stanowiska: Inspektor w Referacie Gospodarki Komunalnej

zatrudnienie: zgodnie z Ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych

(Dz.U.2016.902 t.j.)

1. w pelnym wymiarze czasu pracy obowigzujgcym pracownikéw samorzadowych,

2. przewiduje sie mozliwos¢ zawarcia umowy na czas okreslony lub zawarcie umowy na czas
nieokreslony bez przeprowadzenia kolejnego naboru.

3. planowany termin zatrudnienia: 01.01.2017r.

4. praca na stanowisku urzedniczym w siedzibie Urzedu i czeSciowo na terenie miasta Imielin.

5. stanowisko zwigzane z pracg przy komputerze, przemieszczanie sie¢ w terenie i wewnatrz
budynku.

wynagrodzenie: zgodnie z ROZPORZADZENIEM RADY MINISTROW z dnia 18 marca 2009 r.

w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U.2014.1786 ze
zmianami)

1. Wymagania niezbedne:

1.

2.
3.

Obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art.11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzgdowych,

Peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwa $cigane
z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwa skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Wyksztalcenie wyzsze techniczne pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu
przepiséw o szkolnictwie wyzszym.

Doswiadczenie zawodowe: minimum 3 lata pracy, w tym co najmniej 2 lata w jednostkach,
o ktérych mowa w art.2 ustawy o pracownikach samorzgdowych, w stuzbie cywilnej lub
urzedach panstwowych.

2. Wymagania dodatkowe:

ohwh=

Preferowana specjalno$¢é: budownictwo.

Dodatkowym atutem jest posiadanie uprawnien budowlanych.

Prawo jazdy kat.B + wlasny samochéd

Znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem administracji samorzadowe;j.
Znajomos$¢ przepis6w prawa w szczegolnosci:

1) prawa budowlanego i ustawy o drogach publicznych

2) w zakresie zaméwien publicznych,

3) postepowania administracyjnego;

4) o samorzadzie gminnym,

Kandydat powinien posiada¢ :

6.
7.
8.
9.

10.

Umiejetnos¢ samodzielnego prowadzenia procesu inwestycyjnego;

Zdolnosé do pracy nad kilkoma projektami/ inwestycjami rownoczesnie;

Umiejetnos¢ obstugi komputera (pakiet MS office, programy kosztorysowe);

Umiejetnosc¢ pracy w zespole;

Samodzielno$é, komunikatywnosé, kreatywnosé, dyspozycyjnosé, dobra organizacja pracy.



3. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku inspektora,

1. Sporzadzanie planu rzeczowo - finansowego zwigzanego realizacjg zadan inwestycyjnych
i remontowych.

2. Przygotowanie do realizacji zadan inwestycyjnych i remontéw finansowanych ze $rodkéw
inwestycyjnych ujetych w uchwale budzetowe;.

3. Przygotowanie uméw uméw z wykonawcami i dokumentacji projektowej dla zadan
inwestycyjnych zgodnie z procedurami i trybami okreslonymi ustawg Prawo zaméwien
publicznych.

4. Rozliczanie zakonczonych inwestycji.

5. Przygotowanie i kompletowanie dokumentacji technicznej i kosztorysowej;

6. Udzielanie zamowien publicznych wykonawcom zadan inwestycyjnych oraz inspektorom
nadzoru dla poszczegdélnych zadan.

7. Przygotowywanie projektow uchwat Rady Miasta dotyczacych:

a) porozumien z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego dotyczacych wspdinej
realizacji zadan inwestycyjnych.
b) wieloletnich planéw/programéw inwestycyjnych.

8. Koordynacja i nadzér nad realizacjg zadan pomiedzy wykonawca, inspektorem nadzoru
i autorem projektu.

9. Opracowywanie sprawozdawczosci rocznej z realizacji inwestycji i remontow.

W zakresie zarzadzania drogami gminnymi:

1. Przygotowanie wnioskow do projektu budzetu gminy w zakresie kosztow remontéw bieza-

cych, oznakowania drég gminnych.

2) Prowadzenie zimowej akcji od$niezania drég gminnych.

3) Prowadzenie ewidencji drég i przepustéw oraz udostepnianie ich na zgdanie
uprawnionym organom,

2. Sporzadzanie informacji o drogach publicznych oraz przekazywanie ich Generalnemu
Dyrektorowi Drog Krajowych i Autostrad,

3. Przeprowadzanie okresowych kontroli stanu drég i drogowych obiektéw inzynierskich, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem ich wptywu na stan bezpieczenstwa ruchu drogowego,

4. Wspolpraca z Referatem Gospodarki Przestrzennej i Geodezji w zakresie regulowania
stanow prawnych terenéw zajetych pod drogi gminne,

5. Wspotpraca z zarzgdami pozostatych drég publicznych (wojewodzkich, powiatowych)
znajdujgcych sig w granicach gminy w zakresie nadzoru nad ich stanem technicznym oraz
biezacym utrzymaniem,

6. Przygotowanie projektéw uchwat dotyczacych zaliczenia drég do kategorii drog publicznych
gminnych,

W zakresie zamoéwien publicznych:

1. Prace w komisjach przetargowych,

2. Prowadzenie wymaganej przepisami dokumentacji oraz sprawozdawczo$ci w zakresie
udzielania zamoéwien publiczny

4.Wymagane dokumenty:

1. zyciorys /CV/,

2. list motywacyijny,

3. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie do pobrania ze strony
http://bip.imielin.pl/pl/54075/1/oferty-pracy.html

4. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

5. kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczer dokumentujacych posiadany staz pracy,

6. kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane dodatkowe kwalifikacje
i uprawnienia;

7. os$wiadczenia kandydata:

1) o korzystaniu z petni praw publicznych,



2) o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

3) o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$ine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) o braku niekaralno$ci i zakazie petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi,

5) o nieposzlakowanej opinii

6) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy do
celéw rekrutacii.

8. kandydat, ktéry zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust.2 ustawy
o pracownikach samorzadowych jest zobowigzany do ztozenia wraz z dokumentami kopii
dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnoseé.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepeinosprawnych

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce w miesigcu wrzesniu 2016r.
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osoéb
niepetnosprawnych, ksztattuje sie na poziomie ponizej 6 %.

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zaklejonej kopercie, z dopiskiem ,, Dotyczy naboru
na stanowisko inspektora w Referacie Gospodarki Komunalnej” nalezy skfadaé w terminie do
dnia 14.12.2016r. do godz. 14.00. w siedzibie Urzedu Miasta Imielin ( pokdj nr 23 - sekretariat),
poczty elekironiczng w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego na adres:
burmistrz@imielin.pl, lub pocztg na adres Urzedu Miasta Imielin, ul. Imielifiska 81, 41-407 Imielin.

Aplikacje, ktére wplyng do Urzedu Miasta Imielin po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Oferty osob, ktére nie spetnity wymagan formalnych zawartych w ogtoszeniu i nie odebrane
w terminie 30 dni po zakorficzeniu naboru zostang komisyjnie zniszczone

Z osobami, ktore spetnig wymagania formalne moze by¢ przeprowadzona rozmowa, 0 czym
kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz na
tablicy informacyjnej Urzedu Miasta Imielin przy ul. Imielinskiej 81.




