OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE W MIEJSKIM OSRODKU SPORTU

| REKREACJI W IMIELINIE

Nazwa stanowiska: Gtdwny ksiegowy

Wymiar czasu pracy: 1/2 etatu

Zatrudnienie: Zgodnie z Ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych

(Dz.U.2014.1202 j.t.)

Wynagrodzenie: Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie

wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U.2014.1786 j.t.)

Wymagania niezbedne

1.

Obywatelstwo polskie (zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych).

Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych.

Niekaralnos¢ za przestepstwo: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentdéw lub za przestepstwo skarbowe.

Niekaralnos$¢ za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe.

Spetnienie jednego z ponizszych warunkdéw:

o Ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i co najmniej 3-letnia praktyka w ksiegowosci,

o Ukonczona s$rednia, policealna lub pomaturalna szkofa ekonomiczna i co najmniej 6-letnia
praktyka w ksiegowosci,

o Wopis do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow,

o Certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych albo
$wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych,
wydane na podstawie odrebnych przepisow.

6. Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku gtéwnego ksiegowego.
Wymagania dodatkowe

1. Co najmniej 5-letni staz pracy w ksiegowosci w jednostce budzetowej jednostek samorzadu
terytorialnego.

2. Dobra znajomos¢ ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci, przepiséw ordynacji
podatkowej.

3. Dobra znajomo$¢ standardowych aplikacji Windows (miedzy innymi Word, Excel, Outlook Express),
Internetu, programéw ksiegowosci Rekord, sQola Ptace oraz Ptatnik.

4. Dyspozycyjnosé, odpowiedzialnosé, uczciwos¢, sumiennosé i rzetelnosé.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

1.

Prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym
dokumentacji finansowo — ksiegowej,

Wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi jednostki,

Dokonywanie wstepnej kontroli:

o Zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym



o Kompletnosci i rzetelnosci dokumentdw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych,
4. Opracowywanie rocznych projektéow planéw finansowych jednostki, nadzér nad przebiegiem
i biezacg realizacjg budzetu,
Sporzadzanie sprawozdan budzetowych, finansowych i opisowych jednostki,
Prowadzenie spraw ptacowych,
Prowadzenie spraw kadrowych,
Opracowywanie (aktualizowanie) wewnetrznych projektow zarzadzen, instrukcji i regulaminéw
dotyczacych prowadzenia rachunkowosci i spraw ptacowych,
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Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku
1. Wymiar czasu pracy: 1/2 etatu,
2. Praca przy monitorze ekranowym.

Informacja o wskazniku zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia o0sdb
niepetnosprawnych w jednostce wynosi mniej niz 6%.

Wymagane dokumenty
1. List motywacyjny,

Zyciorys (CV),

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgce;j sie o prace,

Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych staz pracy (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia),

Kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztatcenie,

Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane kwalifikacje,

Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

Oswiadczenie o braku skazania za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi

gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji pafistwowych oraz samorzadu terytorialnego,

wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe,

9. Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umyslinie,

10. Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na stanowisku gtéwnego ksiegowego,

11. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2014.1182 j.t.
ze zmianami),

12. Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.2014.1202 j.t.) jest zobowigzany do
ztozenia kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.
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Termin i miejsce sktadania dokumentéw

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac¢ w zaklejonej kopercie w biurze Miejskiego Os$rodka
Sportu i Rekreacji w Imielinie przy ul. Sapety 8a lub za posrednictwem poczty w terminie do dnia
24.04.2015 r. do godziny 12.00 z dopiskiem "Konkurs na stanowisko gtéwnego ksiegowego MOSIR
w Imielinie". Dokumenty ztozone po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Inne informacje
1. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej Urzedu Miasta Imielin oraz na tablicy informacyjnej Miejskiego Osrodka Sportu
i Rekreacji oraz Urzedu Miasta Imielin.
2. Oferty nie odebrane w przeciggu 7 dni po zakonczeniu naboru zostang komisyjnie zniszczone.

Z osobami, ktdre spetnig wymagania formalne moze by¢ przeprowadzona rozmowa, o czym kandydaci zostang
powiadomieni telefonicznie.




