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OR.2110.002.2013
Imielin, dnia 12 listopada 2013r.

-;':-- MIASTA IMIELIN

1-4U7

imielin, ul. Imislinska 81
pespon b OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Nazwa Urzedu: Urzad Miasta Imielin
ul. Imielinska 81
41-407 Imielin

Komérka Organizacyjna: Referat Gospodarki Przestrzennej i Geodezji

nazwa stanowiska pracy: podinspektor w peinym wymiarze czasu pracy
na czas zastepstwa ( ok.14 miesiecy od grudnia 2013r.)

zatrudnienie: zgodnie z Ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.o pracownikach samorzadowych (Dz.U.z 2008r.
Nr 223, poz.1458 z pézn.zm.)

wynagrodzenie: zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta Imielin (Zarzadzenie Nr
0152/ Or/13/2009 Burmistrza Miasta Imielin z dnia 15 czerwca 2009 roku z p6zn.zm.)

. Wymagania niezbedne:
1. posiadanie obywatelstwa polskiego,

2. wyksztatcenie wyzsze | lub |l stopnia o specjalnos$ci administracyjnej lub geodezyjnej,

3. brak prawomocnego wyroku sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku, znajomos$¢ zagadnien

z zakresu samorzgdu terytorialnego,

znajomos¢ podstaw Kodeksu postepowania administracyjnego,

znajomosc¢ ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, prawa budowlanego

oraz aktow wykonawczych do ustaw,

8. umiejetnos¢ czytania i analizy dokumentacji planistycznej, projektowej i geodezyjnej,

9. umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie pracy z edytorem tekstu, obstugi poczty
elektronicznej,
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Kandydat zamierzajacy skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu (o ile znajduje sie w gronie
pieciu najlepszych kandydatéw spetniajgcych wymagania niezbedne oraz w najwiekszym stopniu
spetniajgcym wymagania dodatkowe) jest zobowigzany do ztozenia wraz z dokumentami kopii
dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

Il. Wymagania dodatkowe:
1. umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy,
2. samodzielnos¢, skrupulatnosé i zaangazowanie,
3. doswiadczenie zawodowe lub przebyty staz na podobnym stanowisku w jednostkach
samorzadu terytorialnego,

IIl. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Opisywanie aktow notarialnych pod wzgledem przeznaczenia dziatek w miejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego (mpzp).

2. Wspolpraca w zakresie planowania przestrzennego przy sporzgdzaniu mpzp.

3. Prowadzenie rejestru mpzp miasta wraz z wdrazaniem informatycznego systemu informacji
przestrzennej (wspédtpraca z informatykiem);

4. Przygotowanie materiatow i zlecanie wycen nieruchomosci rzeczoznawcom majatkowym w
zwigzku z naliczaniem optat z tytutu renty planistycznej wynikajacych z uchwalonych mpzp.

5. Wydawanie wypisow i wyrysow ze Studium i mpzp.



Nadawanie numeracji porzadkowej nieruchomosciom;
Przygotowanie projektéw uchwat dotyczacych nazewnictwa nowo tworzonych ulic i placéw.
Przygotowanie decyzji zatwierdzajacej projekt podziatu nieruchomosci.
Wykonywanie czynnosci zwigzanych z prowadzeniem scalen oraz podziatéw nieruchomosci;
Wspétpraca ze Starostwem Powiatowym w zakresie:
a) prowadzonego zasobu geodezyjno-kartograficznego;
b) ewidenciji gruntow i budynkow;
c¢) obowigzujacych miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego.
11. W zakresie pozostatych spraw przygotowanie i przekazywanie materiatéw na strone BIP,
komisje i sesje Rady Miasta oraz do Informatora Urzedu Miasta.
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IV Wymagane dokumenty:

zyciorys - curriculum vitae z uwzglednieniem dotychczasowej pracy zawodowej;

list motywacyjny;

oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie;

kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie;

kserokopie $wiadectw pracy oraz referencji;

oswiadczenia:

a) o niekaralnosci (osoba zatrudniona bedzie zobowigzana do dostarczenia w ciggu 2
tygodni od dnia zawarcia umowy dokument potwierdzajacy w/w dane z Krajowego
Rejestru Karnego);

b) o korzystaniu z petni praw publicznych;

c) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zawartych w dokumentach
sktadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu
rekrutaciji;

d) o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na w/w stanowisku

V. Warunki pracy
1) praca przy komputerze o charakterze administracyjno — biurowym, bezposredni kontakt

z interesantami,
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VI. Wskaznik zatrudnienia osdéb niepetnosprawnych

W pazdzierniku 2013r.( w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienie ogtoszenia) wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w siedzibie Urzedu Miasta Imielin ( pokéj nr 23 -
sekretariat), pocztg elektroniczng w przypadku posiadanych uprawnierr do podpisu elektronicznego
na adres: burmistrz@imielin.pl, lub pocztg na adres Urzedu Miasta Imielin, ul. Imielinska 81, 41-407
Imielin - z dopiskiem na kopercie: ,,Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze w Referacie
Gospodarki Przestrzennej i Geodezji na czas zastepstwa”.

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 27 listopada 2013 do godz. 14.00.
Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu Miasta Imielin po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz na
tablicy informacyjnej Urzedu Miasta Imielin przy ul. Imielinskiej 81,

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone

Z osobami, ktére spetniag wymagania formalne moze by¢ przeprowadzona rozmowa, test
kwalifikacyjny lub sprawdzenie umiejetnosci, o czym kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.
Kwestionariusz osobowy dostepny jest na stronie intemetowej Urzedu Miasta Imielin-BIP-Praca

mgr inz. Jan 'Chwigdacz



