Załącznik nr 4

WZÓR

numer ogłoszenia........................... 

PROTOKÓŁ

Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATÓW

NA WOLNE STANOWISKO URZĘDNICZE 

WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZĘDNICZE

W URZĘDZIE MIASTA IMIELIN

WOLNE STANOWISKO KIEROWNIKA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ                                                                                                                      

.......................................................

nazwa komórki organizacyjnej

.......................................................

/ nazwa stanowiska pracy /

1. W wyniku ogłoszenia o naborze na w/w stanowisko pracy aplikacje przesłała ....... kandydatów spełniająca wymogi formalne.

2. Komisja w składzie:

1) Przewodniczący Komisji – 

2) Członek Komisji – 

3) Członek Komisji –

4) Sekretarz Komisji –

3. Po dokonaniu naboru zgodnie z Zarządzeniem Nr  0152/Or/4/2009 Burmistrza Miasta Imielin            z dnia  23 marca 2009r. Komisja wybrała następującą kandydaturę:

Lp.


Imie i nazwisko
Miejsce

zamieszkania
Ilość uzyskanych punktów

1.






4. Zastosowano następujące metody naboru: (wyjaśnić jakie):

..............................................................................

5. Zastosowano następujące techniki naboru (wyjaśnić jakie):

.....................................................................................

6. Uzasadnienie wyboru: /ocena punktowa i opisowa/

................................................................................

7. Załączniki do protokołu:

a) Kopia ogłoszenia o naborze,

b) Kopie dokumentów aplikacyjnych,

     Protokół sporządził:





         Zatwierdził:

…………………………….




   …………………………..

/data, imię i nazwisko pracownika/




            / podpis i pieczęć /.

Podpisy członków komisji:

1………………………….            . 3………………………….

2………………………….              4....................................

